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Fenntartoi értékelés

a Pillangé Ovoda nevelési-oktatasi munkajarol

2021. szeptember 1. és 2023 aug. 30.

Az ellen6rzés helyszine:  Pillangé Ovoda
Az ellenérzés idopontja: ~ 2023. augusztus 30.
Az ellenérzott idoszak: 2021. szeptember 1. - 2023. augusztus 30-ig.
Az ellendrzést végezte: Boda Gaébriel Mihaly — a Fenntart6 képviseldje
Az ellenérzés modszerei:
- tanévindito értekezletrol t6rténd beszamolo,
- helyszini ellendrzés, beszélgetés az 6vodavezetével, dolgozokkal, sziilokkel,
- sziil6i korok latogatasa,
- a dokumentumok, bels6 szabalyzatok, nyilvantartasok attekintése, ellendrzése,
- személyi, targyi feltételrendszer vizsgalata.
Az alabbi értékelés megallapitasai az intézményben lefolytatott fenntartdi ellendrzés tapasztalatain, és az
6vodavezetd beszamoldin alapulnak.

Az ellenorzés teriiletei

1. Az intézmény miikédésének torvényessége

Az intézmény dokumentumai a vonatkozoé és hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak.

Az intézmény rendelkezik a miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal, melyek a jogszabalyokban
eléirtaknak megfelelnek.

A tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek.

Az Ovodavezetd augusztus végén éves munkatervet, illetve a nevelési év végén beszamolot készit a
végzett munkarél. Az intézmény az éves munkaterv alapjan szervezi a szakmai tevékenységet.

A Korméanyhivatal ellendrzési jegyzokoényve alapjan az 6voda a torvényességi kritériumoknak teljesen
megfelel, a taniigyi nyilvantartasokat az intézmény naprakészen, precizen, jogszeriien vezeti, a nevelési
év elején torténd megnyitdsa és év végén torténd lezédrasa az dvodavezetd altal megtortént. A kotelezéen
vezetendé KIR rendszerbe felvitt adatok pontosak, naprakészek, mind a gyermekek, mind a dolgozok
tekintetében.

A koronavirus-jarvanyok alatt mindent megtettek a megelézés érdekében, egyiittmiikddtek a hivatalos
szervekkel, a sziilékkel, és végig biztositottak a gyermekek szamara a feliigyeletet, ligyeletet is.

2. Az intézmény gazdilkoddsa

Az intézmény gazdalkodasa a vonatkozo jogszabalyoknak és a torvényességi szempontoknak megfelel.
Az intézmény gazdalkodasaban jogszabaly ellenes tevékenységet nem allapitottak meg.

Az intézmény az éves koltségvetésben foglaltaknak megfeleléen gazdalkodik és az errdl szolo beszamolot
a jogszabalyoknak megfeleléen hataridore elkészitette, és a Fenntartonak elkiildte.

Az intézmény szamara az ingatlan és eszkoz feltételek a jogszabdalyok altal megkivant mddon
rendelkezésre allnak.

Az intézmény takarékosan, hatékonyan gazdalkodik a rendelkezésre allo eszkozeivel és a forrasaival.

Az intézmény feladatellatdsanak a személyi és targyi feltételei kiemelkedden jo szinvonalon biztositottak:



3. Az intézmény szakmai munkdjinak eredményessége

Az 6voda a szakmai feladatellatas tekintetében a Pedagdgiai programot kévette.

Az intézmény a fejlesztd Ovodai feladatokat altalanossagban az elvarhaté teljesitmény felett, magas
szinvonalon latja el. A gyerekek felzarkoztatasara a differencialt nevelés eszkdzeivel is élnek.

A keresztyén identitds erositése a Pedagdgiai programban és az intézményben kimagasléan jelenik meg,
elésegitve a gyermekek nyugodt és hatékony fejlodését, nevelését, hitéletiik timogatasat.

Az o6vodavezetd folyamatosan ellendrzi, értékeli a dolgozék munkajat, konzultal velitk az éppen
felmeriil kérdésekr6l, problémakrol.

Az intézmény iinnepei, hagyomanyai és programjai szerepet jatszanak a szervezeti kultira alakuldsaban.
Az intézmény partnerkapcsolatai igen szélesek. K6zvetlen és legfontosabb partnerek a sziilok. Nagyon
nagy hangsulyt fektetnek az 6voda dolgozdi a sziil6kkel valo jo kapcsolattartasra, kommunikéciora.

A gyakori személyes talalkozasok lehet6vé teszik ennek a kdzvetlen megtapasztalasat, javitasat, az
esetleges sziiloi elégedetlenség feloldasat.

Az 6vodavezetd mindig elérhetd, idopont egyeztetés utan tart fogadoorat.

Az ovodapedagogusok egységesen ég teljes mértékben elfogadjak, és igyekszenek megvaldsitani a
Pedagégia Programban megfogalmazott célokat, valldsukat, hitiikket gyakorld, keresztyén emberek.
Munkéjuk Osszhangban, egymas elfogadédsaban, segitésében folyik, ami lathatéan is megnyilvanul a
gyermekekkel és sziileikkel fenntartott j6 kapcsolattartasban.

4. Esélyegyenléség, gyermekvédelmi feladatok, gyermekbalesetek megelozése

Az 6voda dolgoz6i a gyermekvédelmi feladatok ellatasara kiemelt gondot forditanak, figyelemmel kisérik
a csaladokat ért nehéz élethelyzeteket, és felajanljak a segitségiiket.

Kiilonds figyelmet forditanak az atlagostdl eltérod, a fejlodésben lemaradt, a részképesség zavarokkal
kiizd6, a kiemelkedé képességli, a szocidlisan hatranyos helyzeti és a sajatos nevelési igényii
gyermekekre. Biztositjdk az esélyegyenlGséget az iskolakezdéshez a kiilonleges gondozast igényld
6vodasokkal valo specidlis foglalkozas keretében.

A dolgozdk minden évben munka-, baleset- és tlizvédelmi oktatason vesznek részt, majd az ott hallottak
szerint a gyermekekkel is ismertetik a hazirend balesetvédelmi elbirasait, a gyermekek kotelességeit a
balesetek megeldzésével. Mindezek dokumentalasa oktatasi jegyz6konyvekben torténik.

Ellendrzés dsszegzése

Az ellenOrzés tapasztalata alapjan az intézmény mikddése megfelel a jogszabdlyi elbirasoknak és a
Fenntarto 4ltal tamasztott kovetelményeknek.

Az dvodavezetd szakszeriien torekszik a torvényesség betartdsara, intézkedései és tevékenysége
alapvetden a minéségi munkavégzést, a szakmai munka szinvonaldnak emelését szolgaljak.

Az ovoda szervezete, felépitése rugalmas, képes alkalmazkodni a valtozo és nehezed6 koériilményekhez, a
koronavirus jarvany miatt kialakult véaratlan helyzetekhez.

A Budapest XXII. keriiletében és kornyezetében a Pillangé Ovoda igen jo hirnévnek drvend, és immar
elismerésre mélto hagyomanyokkal is rendelkezik.

A fenntartéi ellendrzés alapjan megkdszonjiik az 6voda eredményes miikodését az dvoda vezetbjének és
dolgozéinak, és tovabbra is Isten aldasat kivanjuk szolgalatukra.

A fenntarto jelen intézményi értékelést az th 85. § (3) bek. alapjan a Rozsakert Baptista Kozosség
honlapjan hozza nyilvanosségra.
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